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GLOSARIO

Para efectos del presente Anexo Técnico, se entendera por:

Administrador del
contrato

Persona servidora publica en la dependencia en quien recae la responsabilidad de dar
seguimiento y verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del proveedor
establecidas en el contrato, asi como determinar la aplicacién y célculo de las penas
convencionales y en su caso, solicitar al area competente, la rescision del contrato,
aportando los elementos conducentes.

Para efectos del presente procedimiento de contratacién compete a la persona
servidora publica titular de la Direccion Ejecutiva de Coordinacion Institucional, o a
quien esta designe.

Area requirente

Aquella que en la dependencia solicita o requiere formalmente la adquisicién o
arrendamiento de bienes o la prestacién de servicios, o bien, aquella que los utilizara.
Para efectos del presente procedimiento de contratacion compete a la persona
servidora publica titular de |a Direccién Ejecutiva de Coordinacion Institucional.

Area técnica

La que en la dependencia elabora las especificaciones técnicas que se deberan incluir
en el procedimiento de contratacion, evalla la propuesta técnica de las propuestas y
es la responsable de responder en la junta de aclaraciones, las preguntas que sobre
estos aspectos realicen los participantes, la cual podra tener el caracter también de
area requirente.

Para efectos del presente procedimiento de contratacién compete a la persona
servidora publica titular de la Direccién Ejecutiva de Coordinacién Institucional.

Contrato

Es el acuerdo de dos o mas voluntades, que se expresa de manera formal y que tiene
por objeto trasmitir el dominio o posesion de bienes muebles o la prestacion de
servicios a las dependencias, 6rganos desconcentrados, entidades y demarcaciones
territoriales de la Administracién Publica de la Ciudad de México, por parte de los
proveedores, creando derechos y obligaciones para ambas partes y que se derive de
algunos de los procedimientos de contratacién que regula la ley.

En el presente procedimiento, el contrato que al efecto celebre el proveedor con la
SECGOB.

Contrato cerrado

Contrato en el que se establece la cantidad y monto de la prestacion del servicio.

Circular Uno 2024

Circular Uno 2024 Normatividad en Materia de Administracion de Recursos.

DECI Direccién Ejecutiva de Coordinacién Institucional

L.V.A. Impuesto al Valor Agregado.

Ley Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal.

LATRPERCDMX Ley de Austeridqd, Transpa’re‘ncia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de
Recursos de |a Ciudad de México.

Pena Pago que se fija a cargo del proveedor para el caso que se incurra en incumplimientos

convencional

de |as obligaciones estipuladas contractualmente con la dependencia.

Proveedor

La persona fisica o moral que celebre el contrato con caracter de prestador de
servicios con la SEGOB

Participante

Persona fisica o moral que participa con una propuesta cierta en el presente
procedimiento.

Reglamento

Reglamento de |a Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal.

SECGOB

Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México, es una dependencia de la
Administracion Piblica Centralizada, de conformidad con el articulo 2, fraccion | y 26
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de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Piblica de la Ciudad de
México.

La actividad organizada que se presta y realiza con el fin de satisfacer determinadas
necesidades, en el presente procedimiento los “SERVICIOS DE CONSULTORIA
ESTRATEGICA EN MATERIA DE AGILIZAR PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y
ESTUDIOS ESPECIALIZADOS EN GOBERNABILIDAD, CONCERTACION POLITICA,
DERECHOS HUMANOS, DELIBERACION, TRANSFORMACION DIGITAL Y
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.

Servicio
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ANEXO TECNICO

SERVICIOS DE CONSULTORIA ESTRATEGICA EN MATERIA DE AGILIZAR PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y
ESTUDIOS ESPECIALIZADOS EN GOBERNABILIDAD, CONCERTACION POLITICA, DERECHOS HUMANOS,
DELIBERACION, TRANSFORMACION DIGITAL Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

L. OBJETO DE LA CONTRATACION

El servicio a contratar consiste en una consultoria integral especializada, dirigida a fortalecer las capacidades
normativas, operativas, formativas y estratégicas de la Direccion Ejecutiva de Coordinacidn Institucional
(DECI), a través de una intervencion estructurada, multidisciplinaria y de alto nivel técnico.

Para fines de referencia, se denominara a los Servicios de consultoria estratégica en materia de agilizar
procesos administrativos y estudios especializados en gobernabilidad, concertacién politica, derechos
humanos, deliberacion, transformacion digital y fortalecimiento institucional, como los servicios, a las personas
que participan en el procedimiento de contratacion se les llamara los participantes, a la persona a quien se
adjudique el contrato, como el proveedor que prestara los servicios; y a la Secretaria de Gobierno de la Ciudad
de México, como SECGOB.

Il DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DE LOS SERVICIOS
Partida Codigo . Sub .. Unidad de ;
presupuestal CABMSCDMX| Partida partida fisniicio medida Cantidad
Consultoria  estratégica
juridica e institucional, se
. realizara  un  estudio
gg:’s'ﬁ:?:rge comparado de las mejores
estratégica en prac:clqas _en la
1 Hiateia da administracion publica, servicio 1
ARSI gobernanza democréatica y
agministprativos cultura de paz tanto en la
estudios Y| Ciudad de México como en
sspieiializas ai el extranjero en materia de
3331 | 3331000008 Unica gobernabilidad, ~ |-concertacion Politica. _
. pons?ultone_\ ) estratégica
nolitica, derechos juridica e institucional, se
human:r)s realizara un  estudio
deliberacion comparado de las mejores
transformacion preclions: . eE la -
2 digital y administracion publica, servicio 1
fortalecimienits gobernanza democrética y
SR cultura de paz tanto en la
institu : P
sinnal Ciudad de México como en
el extranjero en materia de
Derechos humanos.
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El procedimiento de contratacion es por partida Gnica, que se adjudicard a un sélo proveedor que retna las
mejores condiciones y ofrezca el precio més bajo.

La prestacién del servicio de consultoria integral especializada en fortalecimiento juridico-institucional, esta
orientado a disefiar, implementar y acompafar un proceso técnico de mejora administrativa, operativa y
formativa dentro de la Direccion Ejecutiva de Coordinacion Institucional (DECI) de la Secretaria de Gobierno de
la Ciudad de México, con un enfoque transversal de derechos humanos, legalidad administrativa, gobernanza
democratica, transformacion digital, deliberacién, atencidn ciudadana y vinculacién interinstitucional.

El servicio debera comprender, de manera articulada:

e Un diagnéstico juridico-organizacional de la DECI;

e La implementacién de un programa intensivo de formacién juridica y administrativa del personal
adscrito (incluyendo modalidad presencial y digital);

e Asi como el disefio de una estrategia de vinculacion nacional e internacional con instituciones
académicas, érganos auténomos, redes ciudadanas y organismos publicos.

Existe la necesidad de fortalecer las capacidades institucionales de dicha Direccién para garantizar el
cumplimiento de sus atribuciones conforme a los principios de legalidad, transparencia, eficacia y derechos
humanos, establecidos en el marco normativo local e internacional aplicable.

El proyecto se articularé con la red Justicia Global, plataforma académica y de consultoria juridica internacional,
para potenciar el intercambio de experiencias con actores estratégicos a nivel local e internacional.

La consultoria comprende los siguientes ejes de trabajo:
1. Diagnéstico juridico e institucional.

s  Mapeo de riesgos administrativos areas de oportunidad normativa y vacios operativos.
s  Sistematizacion de buenas practicas institucionales, normativas y organizativas.

2. Produccion normativa y herramientas técnicas.

e  Elaboracidon de documentos administrativos como manuales, lineamientos, hojas de ruta, modelos de
actuacion y esquemas de evaluacion.

» Revision administrativa conforme a principios constitucionales, convencionales y criterios
administrativos actualizados.

e Disefio de mecanismos de simplificacion, motivacién juridica y transparencia de los actos
administrativos de la DECI.

s  Disefo de plataforma tecnolégica de control de procesos de la DECI.

3. Vinculacion estratégica e internacionalizacion.

e Fortalecimiento del posicionamiento institucional de la DECI mediante redes de colaboracidn
interinstitucional, académica y ciudadana.

e Generacion de alianzas con universidades, centros de investigacién, organos constitucionales
auténomos, colectivos ciudadanos y organismos internacionales. Difusién de buenas practicas -
institucionales en espacios técnicos, académicos y de gobierno abierto.
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4. Evaluacion y sostenibilidad.

» Disefio de indicadores de impacto, eficacia y seguimiento institucional.
*  Propuesta de continuidad técnica para consolidar las capacidades instaladas.
» Entrega de informes permanentes, productos normativos validados y sistematizacidn del proceso.

El servicio sera ejecutado por un equipo técnico con formacidn nacional e internacional en universidades de
renombre internacional cémo: la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM) en nuestro palis México;
Universidad de Génova en ltalia; Castilla La Mancha en Espafa; MIT, Georgetown, Instituto de Tecnologia de
Beijing en China y Harvard en USA, en temas relacionados con la gestion publica, derechos humanos, uso de
inteligencia artificial, deliberacién democratica, disefio institucional, entre otros.

La metodologia de trabajo parte de un enfoque participativo, situado y adaptativo, que permitirad garantizar
entregables de calidad, resultados sostenibles y un proceso de mejora continua dentro de la DECI.

Metodologia cualitativa:

El componente cualitativo tiene como finalidad comprender en profundidad la 18gica organizacional, los
procesos de toma, de decisiones, las dindamicas de trabajo institucional y las relaciones interpersonales,
formales e informales, que configuran el funcionamiento real de |a DECI.

Esta dimension metodoldgica permitira identificar:

*  Practicas institucicnales que requieren actualizacion normativa o sistematizacién.

»  Percepciones del personal respecto a las cargas de trabajo, obstaculos operativos y mecanismos
informales de resolucién de conflictos.

¢ Vacios de coordinacion interinstitucional y necesidades de articulacién técnica.

e Usos del lenguaje juridico, técnico y politico en la elaboracién y motivacién de actos administrativos.

Para ello, se emplearan herramientas como:

» Entrevistas semiestructuradas a personal directivo, juridico y operativo.

*  Grupos focales internos para andlisis de procesos clave.

»  Observacion participante en reuniones de trabajo seleccionadas.

*  Revision documental cualitativa de actos, comunicaciones, minutas y expedientes institucionales.

» Estudio comparado de las mejores précticas en la administracién publica, gobernanza democratica y
cultura de paz tanto en la Ciudad de México como en el extranjero en materia de Concertacién Politica.

»  Estudio comparado de las, mejores précticas en la administracién publica, gobernanza democratica y
cultura de paz tanto en la Ciudad de México como en el extranjero en materia de Derechos humanos.

» Entrevistas con actores clave en la Ciudad de México y en el extranjero, con la finalidad de realizar un
estudio comparado y determinar cuéles son las mejores politicas publicas a seguir en la materia.

El analisis se realizara bajo una légica hermenéutica, interpretativa y participativa, privilegiando el contexto
especifico de la DECI y el marco juridico-administrativo en el que opera.

A través de:
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Entrevistas con actores clave en la Ciudad de México y en el extranjero, con la finalidad de realizar un estudio
comparado y determinar cudles son las mejores politicas publicas a seguir en la materia.

El proyecto se desarrollard mediante una estrategia metodoldgica de implementacién basada en el
acompainamiento técnico personalizado, el aprendizaje institucional y la construccién colectiva de soluciones.

Este eje metodolégico comprende:

= Sesiones de trabajo colaborativo con cada una de las areas clave de la Direccién, para codisenar
instrumentos normativos y operativos Utiles y viables.

e  Talleres de deliberacién interna para validar lineamientos, manuales y modelos de actuacion.

e  Consultoria administrativa permanente, que permita responder en tiempo real a dudas, situaciones
criticas o contingencias institucionales.

e Mesa de seguimiento quincenal, para evaluar el avance del proyecto, retroalimentar los procesos y
generar recomendaciones de mejora continua.

e Comunicacién constante con el personal de la DECI, garantizando un proceso horizontal, de
corresponsabilidad y no invasivo.

Esta légica de trabajo garantiza que el producto final no sea impuesto externamente, sino construido desde las
necesidades, realidades y aspiraciones de la propia institucion.

Metodologia cuantitativa:

El componente cuantitativo permitird sustentar las decisiones administrativas, operativas y formativas con base
en datos empiricos sistematizados, lo cual fortalecera la eficacia, pertinencia y sostenibilidad de los productos
generados.

Este enfoque se articulara en tres niveles:

«  Diagnéstico inicial con indicadores medibles, tales como:

. NUmero de actos administrativos emitidos.

. Cantidad de procedimientos internos sin manual operativo.

. Tiempo promedio de atencion a solicitudes o requerimientos interinstitucionales.
. Grado de participacidn del personal en procesos de formacion.

. Diseiio de instrumentos estadisticos como:

Encuestas internas para evaluar conocimientos administrativos, niveles de motivacién, percepcién
de carga laboral, identificacién de areas de mejora.

Encuestas generales en la Ciudad de México

Matrices de cumplimiento normativo y andlisis de desviaciones.

Encuestas de percepcién de gobernabilidad

Encuestas de percepcién de derechos humanos

. Evaluacion de impacto con criterios cuantificables, incluyendo:

° Indicadores de eficacia administrativa.
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e Indicadores de formacién y aprendizaje (pretest, postest, participacion efectiva).
* Indicadores de mejora en tiempos de atencién y motivacién de actos administrativos.
« Numeroy calidad de instrumentos técnicos elaborados.

Los datos seran analizados utilizando técnicas de estadistica descriptiva y analisis comparativo, con
visualizaciones claras y comunicables, (tiles para la toma de decisiones y la rendicién de cuentas.

Esta fundamentacién metodoldgica hibrida y robusta asegura que la consultoria no solo producira documentos
o capacitaciones, sino que generara capacidades institucionales reales, transformara rutinas administrativas, y
construird modelos administrativos sostenibles y replicables, alineados con los principios constitucionales, la
normatividad vigente y los estandares internacionales en materia de administracion publica, derechos humanos
y gobernanza democratica.

. CONDICIONES DEL SERVICIO

El proveedor se obliga a cumplir con la totalidad de las obligaciones que se establecen en este anexo técnico y
el contrato que al efecto se celebre, y a lo siguiente:

1. El proveedor se obliga a cumplir con la totalidad de las obligaciones que se establecen en este Anexo

Técnico y el contrato que al efecto se celebre.

La prestacidn del servicio sera por cuenta, cargo y riesgo del proveedor.

El proveedor es el tinico responsable de la calidad y |a prestacidon de los servicios.

4, El proveedor deberad contar con las personas instructoras que tengan la aptitud y el conocimiento
profesional requerido para la llevar a cabo las sesiones de trabajo, a fin de garantizar que el servicio sea
proporcionado con la calidad, oportunidad y eficiencia requerida para tal efecto, comprometiéndose a
realizarlo a satisfaccion de la SECGOB y con estricto apego a lo establecido en el presente Anexo
Técnico.

5. El proveedor se obliga a prestar los servicios de manera ininterrumpida, de conformidad y con las
especificaciones, caracteristicas y condiciones previstas en este Anexo Técnico y el contrato que al
efecto se celebre.

6.  El administrador del contrato no estara obligado a recibir los servicios, cuando estos no cumplan con
los requisitos y con las especificaciones, caracteristicas y condiciones previstas en este Anexo Téchico
y el contrato.

7. El proveedor se obliga a realizar |la supervision de la prestacion del servicio y del personal a su cargo
encargado de dichas tareas, de conformidad con lo establecido en el presente Anexo Técnico y el
Contrato que al efecto se celebre.

8.  El proveedor se obliga a asumir la responsabilidad total en caso de que se infrinja la normatividad relativa
a patentes, marcas y derechos de autor durante la prestacién del servicio.

9.  El personal designado por el proveedor para realizar la prestacién del servicio y que en su caso asista a
las instalaciones de la SECGOB para tal efecto, debera portar a la VISTA identificacién expedida por el
proveedor y cumplir con los requisitos de acceso y permanencia en las instalaciones.

10.  El servicio serad ejecutado por un equipo técnico con formacién nacional e internacional, como se
menciona en el apartado que antecede, para lo cual el proveedor se obliga a presentar constancias,
certificaciones o documentos expedidos por instituciones nacionales y extranjeras, que acrediten su
experiencia y especializacion internacional en los temas atinentes al anexo técnico. Se entenderan como
validas aquellas constancias emitidas por universidades, centros de investigacion, organismos
internacionales, entidades gubernamentales extranjeras o instituciones académicas y profesionales
reconocidas en el extranjero.
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Iv. PLAZO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS

Los servicios seran prestados a partir del dia natural siguiente a la notificacién de la adjudicacién y hasta el 31
de diciembre de 2025.

V. LUGAR DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
Ciudad de México, en el caso de entrevistas con actores extranjeros, se realizarén en linea.
VI. VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia del contrato sera a partir del dia natural siguiente de la notificacion de la adjudicacion y hasta el 31
de diciembre de 2025.

VII. ENTREGABLES
VIl.1. ESTUDIOS Y MEMORIAS
El proveedor debera entregar los estudios y memorias, en los plazos siguientes:
o Libro para la Secretaria de Gobierno en materia de estudios comparados de concertacién politica.
o Libro para la Secretaria de Gobierno en materia de estudios comparados de derechos humanos.
e Memorias escritas de los eventos presenciales y virtuales que se realicen dentro del proyecto (uno por
evento académico).
VII.2. PLAZO DE ENTREGA

El proveedor debera entregar los estudios y memorias, en los plazos siguientes:

« Primer entregable. - Estudios comparados de Concertacion Politica: Dentro de los 15 dias naturales
siguientes a la fecha de la notificacion de la adjudicacion.

¢ Segundo entregable. - Memorias escritas (primera parte): Dentro de los 25 dias naturales siguientes a la
fecha de presentacion del primer entregable.

e Tercer entregable. - Estudios comparados de Derechos Humanos: Dentro de los 25 dias naturales
siguientes a la fecha del segundo entregable.

» Cuarto entregable. - Memorias escritas (segunda parte): Dentro de los 25 dias naturales siguientes a la
fecha de presentacion del tercer entregable.
VIIl. FORMA Y LUGAR DE PAGO
Los pagos que se generen por la prestacién del servicio, se efectuaran respecto a los servicios efectivamente

prestados, mediante transferencia interbancaria, en moneda nacional, a mas tardar a los veinte (20) dias
naturales siguientes, a la fecha del registro de cuentas por liquidar certificadas (CLC), conforme al articulo 54 de
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la LATRPERCDMYX, previo registro del proveedor ante la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de
México; lo anterior, sin perjuicio de que el tiempo en que se cubran los requisitos, no serd contabilizado para
efectos del plazo establecido para hacer efectivo el pago.

Asimismo, debera solicitar la inclusién al Catalogo de Cuentas Ba;ﬁcarias de Proveedores de la Ciudad de México,
ante la Coordinacion de Finanzas de la DGAyF de la SECGOB.

El proveedor se obliga a enviar las facturas electrénicas y archivos xml, al administrador del contrato, a los
correos electrénicos siguientes, y confirmar de recibido las mismas: compras.secgob@gmail.com y
adriana.apohe@gmail.com.

Las facturas que emita el proveedor, deberan cumplir con los requisitos fiscales necesarios, de conformidad con
la ley aplicable en el momento de hacer el pago y presentarla al administrador del contrato, junto con el soporte
documental correspondiente, con la que se acreditara el servicio debidamente prestado; y se asentara en la
factura la mencién de la aceptacion del servicio a entera satisfaccién del administrador del contrato, y se
asentard el nombre, cargo y firma del mismo.

La factura sefialada en el parrafo anterior debera contener los siguientes datos fiscales:

A nombre de: Gobierno de la Ciudad de México

Domicilio fiscal: Fray Servando Teresa de Mier, nimero 77, Colonia Centro (area 1),
Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06000

R. F.C. GDF9712054NA

Ademas, debera de sefialar el nimero de contrato, nombre del banco y la clave bancaria estandarizada (CLABE)
a 18 digitos donde se efectuara el depésito por concepto de pago, la descripcién de los servicios y en su caso
las retenciones de impuestos que en términos de ley correspondan.

IX. GARANTIA DEL SERVICIO

El proveedor se compromete a la correcta prestacion del servicio durante toda la vigencia del instrumento
contractual que se celebre, de conformidad con lo sefialado en el presente Anexo Técnico, ya que, de no ser asi,
se aplicaran las penas convencionales a que haya lugar.

En términos del articulo 70 de |a Ley, el proveedor se compromete a la correcta prestacion de los servicios durante
toda la vigencia del contrato que se celebre de conformidad con lo sefialado en el presente Anexo Técnico,
guedando obligado ante la SECGOB a responder de los defectos y vicios ocultos, de la calidad de los servicios,
asi como de cualquier responsabilidad en que incurra.

X. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

El proveedor debera presentar la garantia de cumplimiento de obligaciones, de conformidad a lo sefialado en al
articulo 73 de la Ley y el articulo 360 del Cédigo Fiscal de la Ciudad de México, en favor de la Secretaria de
Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, por un monto equivalente al 15% (quince por ciento) del
monto maximo del contrato, antes del L.V.A., sin tachaduras, ni enmendaduras, sin engrapar ni engargolar.
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La garantia podra constituirse mediante:

e Fianza otorgada por compafiia autorizada en los términos de la ley de instituciones de seguros y de
fianzas;

e Deposito de dinero;

e Cheque de cajs;

e Chegque certificado;

e Billete de depésito o

e Carta de crédito

Xl. PENA CONVENCIONAL.
De conformidad con el articulo 69 de la Ley y los articulos 57 y 58 de su Reglamento, en caso de incumplimiento
a las obligaciones establecidas en el presente y en el contrato, por causas imputables al proveedor, o por
deficiencia o mala calidad de los servicios, o por el atraso en la entrega de los servicios, se harén efectivas las
penas convencionales a cargo del mismo, en el importe facturado que corresponda.
Las penas no excederan del importe de la garantia de cumplimiento del contrato exhibida por el proveedor.

Las penas a aplicar son:

e 2% (dos por ciento) calculado sobre el importe total de los servicios, sin incluir el L.V.A_, por cada dia habil
natural de atraso en los entregables, de conformidad con los tiempos establecidos en el anexo técnico

o 2% (dos por ciento) calculado sobre el importe total de los servicios, sin incluir el .V.A., en calidad deficiente,
por cada dia habil natural de atraso.

El monto de las penas convencionales se descontara al proveedor del importe facturado que corresponda a la
operacidn especifica de que se trate y se le liquidara sélo la diferencia que resulte.

Xll. NORMAS OFICIALES
No aplica.
Xlll. AUTORIZACIONES Y/0 PERMISOS
No se requieren permisos o autorizaciones especiales.
XIV. ANTICIPO
La SECGOB no otorgara ningudn anticipo.
XV. MODIFICACIONES AL CONTRATO
La SECGOB podra acordar el incremento y/o disminucién de los servicios solicitados mediante modificacion al

contrato vigente, sin limitacion alguna, siempre y cuando sea conforme al precio originalmente contratado y las
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demas condiciones de los servicios sea igual a las inicialmente pactadas, de conformidad con lo establecido en
el articulo 65 de la Ley.

Cualquier modificacion o variacion de los términos y condiciones pactadas en el contrato deberé estipularse por
escrito en un convenio modificatorio, debiendo suscribirlo las partes que en él intervinieron.

Cuando se efectiien modificaciones al contrato por incremento de los servicios, el proveedor, debera entregar en
el momento de |la formalizacion del convenio modificatorio, la actualizacién de la garantia de cumplimiento del
contrato, que incluya las nuevas obligaciones.

No procederan las modificaciones al contrato que impliquen incremento de precios, otorgamiento de anticipos,
pagos progresivos, especificaciones y, en general, cualquier cambio que implique otorgar condiciones méas
ventajosas a favor del proveedor, comparadas con las establecidas originalmente, de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la Ley, excepto las que se refieran a iguales o mejores condiciones de calidad
para la SECGOB y el precio sea igual al originalmente pactado.

XVI. TERMINACION ANTICIPADA

En términos del articulo 56, fraccién XIV del Reglamento, la SECGOB podra dar por terminado anticipadamente
el contrato, sin responsabilidad alguna, por mutuo consentimiento, caso fortuito o fuerza mayor. de darse el
caso, SECGOB comunicara al proveedor las razones que dieron origen a dicha terminacién, para lo cual bastara
una notificacién por escrito con 15 (quince) dias naturales de anticipacion, sin aplicacién de pena o sancién
alguna, o bien, se notificara en lo inmediato posible, en caso fortuito o caso de fuerza mayor.

De igual forma, en el supuesto de que durante la vigencia del presente contrato la SECGOB acredite que el
proveedor no cumple con sus obligaciones fiscales, la SECGOB terminara anticipadamente este contrato,
independientemente de la accion que le corresponda ejercer a las autoridades fiscales de la Ciudad de México
por dicho concepto.

XVIl. RESCISION

En términos de los articulos 42 de la Ley, 63, 64 65 y 68 de su Reglamento, la SECGOB previa aplicacién de las
penas convencionales correspondientes hasta por el monto de la garantia de cumplimiento, podra rescindir
administrativamente el contrato y hacer efectiva la garantia respectiva, en caso de incumplimiento de las
obligaciones a cargo de “el proveedor”, misma que seréa notificada en forma personal al “el proveedor”.

El procedimiento de rescision se llevara a cabo en la formay términos de las disposiciones legales antes citadas.

XVIIl. SUSPENSION

En términos del articulo 56, fraccion XIV del Reglamento, la SECGOB podra suspender temporal o definitivamente
el contrato, ya sea por mutuo consentimiento, caso fortuito o fuerza mayor, sin responsabilidad para la SECGOB.
De darse el caso, SECGOB comunicard al proveedor las razones que dieron origen a dicha suspensién, para lo
cual bastard una notificacién por escrito con 15 (quince) dias naturales de anticipacién, sin aplicacién de pena
0 sanci6n alguna, o bien, se notificaré en lo inmediato posible, en caso fortuito o caso de fuerza mayor.
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XIX. ADMINISTBACI()N, VIGILANCIA DEL CONTRATO, VERIFICACION DE LAS ESPECIFICACIONES Y
ACEPTACION DE LOS SERVICIOS

La administracion del contrato estara a cargo de la DECI de la SECGOB.
XX.  RELACION Y EXCLUSION LABORAL

El proveedor reconoce y acepta ser el Gnico patrén de todos y cada uno de los trabajadores que intervienen en
el suministro del servicio, por lo que, deslinda de toda responsabilidad a la SECGOB respecto de cualquier
reclamo que en su caso puedan efectuar sus trabajadores, sea de indole laboral, civil, penal, fiscal o de seguridad
social y en ningun caso se le podra considerar patrén sustituto, patrén solidario, beneficiario o intermediario.

El proveedor asume en forma total y exclusiva las obligaciones propias de patron respecto de cualquier relacién
laboral, que el mismo contraiga con el personal que labore bajo sus érdenes o intervenga o contrate para la
atencion de los asuntos encomendados para el suministro del servicio, asi como en la ejecucion del objeto del
presente contrato.

Para cualquier caso no previsto, el proveedor exime expresamente a la SECGOB de cualquier responsabilidad
laboral, civil o penal o de cualquier otra especie que en su caso pudiera llegar a generarse, relacionado con el
presente del servicio.

Para el caso que, con posterioridad a la conclusién del suministro del servicio, SECGOB reciba una demanda
laboral por parte de trabajadores del proveedor, en la que se demande la solidaridad y/o sustitucién patronal a
la SECGOB, el proveedor” queda obligado a dar cumplimiento a lo establecido en el presente numeral.

XX MODALIDAD DE LA CONTRATACION
La contratacion para la prestacion de los servicios se formalizara mediante contrato cerrado.
XXIl. CESION DE DERECHOS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 61 de la Ley, los derechos y obligaciones que se deriven del
contrato que se celebre no podran cederse en forma parcial o total a favor de cualesquiera otra persona fisica o
moral, con excepcion de los derechos de cobro, en cuyo caso, se debera contar con la conformidad previa y por
escrito de SECGOB.

XXIIl. PROPIEDAD INTELECTUAL.

El proveedor no podra utilizar para fines comerciales, publicitarios o de cualquier otra indole, el nombre o logotipo
de la SECGOB y/o del Gobierno de la Ciudad de México.

El proveedor sera el Unico responsable en el caso de que se infrinjan patentes, marcas, certificados de invencion
y todo lo relacionado con los derechos de propiedad industrial o derechos de autor, que surjan con motivo de la
entrega de los bienes, objeto del presente contrato, deslindando de toda responsabilidad a la SECGOB. En caso
de que el proveedor viole algln derecho de los antes especificados, se obliga a indemnizar y sacar en pazy a
salvo a la SECGOB de cualquier controversia o demanda que surja al respecto.
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Los derechos de autor o de otros derechos exclusivos, que se deriven de la contratacién del servicio
invariablemente se constituiran a favor del Gobierno de la Ciudad de México o de la SECGOB, segUn corresponda,
salvo que exista impedimento, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 56, fraccion Xlll del Reglamento.

AREA REQUIRENTE Y
ADMINISTRADORA DEL CONTRATO

LSS
DIRECCION EJECUTIVA DE COORDINACION INSTITUCIONAL
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